
省级项目支出绩效自评价表

2022年度

填报单位: 江苏省血吸虫病防治研究所 项目名称: 血吸虫病寄生虫病的科学研究

项目概况

积极拓展国内国际高校合作，培养科研人才、建设核心团队，设立所级人才基金。加强承担科研任务能力，强化血吸虫
病、疟疾和其他重点寄生虫病的应用基础研究，申报课题、专利、奖励、发表论文、编著专著，促进专利转化，鼓励开

展转化医学研究。2022年项目支出307.16万元，主要用于血寄防科学研究专用材料费、测试费、差旅费、文
献版面印刷费、专利费等，预算执行率204.77%。

评价指标

全年指标值 分值 评价要点及评分规则 实际完成值 得分
一级指标 二级指标 三级指标

决策

项目立项
立项程序规范性 规范 2 达成预期目标 2

立项依据充分性 充分 2 达成预期目标 2

绩效目标
绩效指标明确性 明确 2 达成预期目标 2

绩效目标合理性 合理 2 达成预期目标 2

资金投入
预算编制科学性 科学 2 达成预期目标 2

资金分配合理性 合理 2 达成预期目标 2

过程

资金管理

预算执行率 ＝100% 3 100.00% 3

资金使用合规性 合规 4 达成预期目标 4

资金到位率 100% 3 达成预期目标 3

组织实施
制度执行有效性 有效 6 达成预期目标 6

管理制度健全性 健全 2 达成预期目标 2

产出

数量指标

申请专利 ≥10件 3 12.00件 3

发表论文 ≥30篇 3 30.00篇 3

申请课题 ≥20项 3 26.00项 3

质量指标

发表SCI论文 ≥10篇 4 10.00篇 4

获得课题 ≥8项 4 8.00项 4

验收合格率 ≥100% 4 100.00% 4

获得专利 ≥8件 4 10.00件 4

时效指标 申报及时率 ≥90% 3 100.00% 3

成本指标 预算控制率 ≥100% 2 100.00% 2

效益

经济效益 获课题经费 ≥50万 10 107.53万 10

社会效益 省市厅级奖励 ≥1项 10 2.00项 10

可持续影响

培养研究生 ≥12人 5 12.00人 5

打造科研平台 ≥2个 10 2.00个 10

培养科技人才 ≥3人 5 7.00人 5

总计 100 100

绩效等级 优

主要成效

2022年申报各类项目26项，新增各类科研课题8项，包括江苏省卫生健康委员会面上项目2项，无锡市科技局项
目3项，无锡市卫健委项目3项。获得专利10件，其中发明专利7件，实用新型3件。发表论文30篇，其中发表高

质量SCI论文10篇（IF>10.0）。此外，获得中华医学科技奖1项、江苏医学科技奖1项，项目打造省市科
研平台2个，培养科技青年骨干人才7人。

存在问题 省部级以上的科研项目获得还需要进一步提升中标率。

整改措施 加大科研项目组织布局，开展基金申报经验分享会，同时进一步加大宣传，提高申报项目的基数。


